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СХВАЛЕНО загальними зборами трудового колективу Комунального 
підприємства по утриманню зелених насаджень Голосіївського району м. Києва, 
протокол № 17 від « 17 » червня 2020 року

5. Додатки №№ 11, 12, 13 до Колективного договору викласти в 
наступній редакції, а саме:

- додаток № 11 «РОЗРАХУНОК місячних та годинних ставок робітникам 
Комунального підприємства по утриманню зелених насаджень Голосіївського 
району згідно з Галузевою угодою між Міністерством регіонального розвитку, 
будівництва та житлово-комунального господарства України, Об’єднанням 
організацій роботодавців підприємств житлово-комунальної галузі «Всеукраїнська 
конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним 
комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої 
промисловості, побутового обслуговування населення України на 2017-2018 роки, 
та Законом України «Про Державний бюджет України на 2020 рік» від 14.11.2019 
№ 294-ІХ зі змінами та доповненнями, в т.ч.:

- розрахунок № 1 вводиться в дію з 01.07.2020;
- розрахунок № 2 вводиться в дію з 01.12.2020;

- додаток № 12 «РОЗРАХУНОК посадових окладів адмінуправлінського та 
виробничого персоналу Комунального підприємства по утриманню зелених 
насаджень Голосіївського району згідно з Галузевою угодою між Міністерством 
регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства 
України, Об’єднанням організацій роботодавців підприємств житлово-комунальної 
галузі «Всеукраїнська конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі 
України» та Центральним комітетом профспілки працівників житлово- 
комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування 
населення України на 2017-2018 роки, та Законом України «Про Державний 
бюджет України на 2020 рік» від 14.11.2019 № 294-ІХ, в т.ч.:

- розрахунок № 1 вводиться в дію з 01.07.2020;
- розрахунок № 2 вводиться в дію з 01.12.2020;

- додаток № 13 «РОЗРАХУНОК місячних та годинних ставок робітникам 
Комунального підприємства по утриманню зелених насаджень Голосіївського 
району згідно з Галузевою угодою між Міністерством регіонального розвитку, 
будівництва та житлово-комунального господарства України, Об’єднанням 
організацій роботодавців підприємств житлово-комунальної галузі «Всеукраїнська



конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним 
комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої 
промисловості, побутового обслуговування населення України на 2017-2018 роки, 
та Законом України «Про Державний бюджет України на 2020 рік» від 14.11.2019 
№ 294-ІХ, в т.ч.:

- розрахунок № 1 вводиться в дію з 01.07.2020;
- розрахунок № 2 вводиться в дію з 01.12.2020.
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Галина ПИВНИЦЬКА

РО ЗРА Х У Й

ставок робітникам Комунального підприєме 
між Міністерством регіонального розвитку, б;

ГОЛО011ВСЬКОГО р -н у

Деніс СКВОРЦОВ

; насаджень Голосіївського р-ну 
о-комунального господарства

й£нням організацій роботодавців "Всеукраїнська конфедерВйСрабЙїщавців житлово-комунальної галузі 
Українй’Т а  Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, 
побутового обслуговування населення України на 2017-2018 роки зі змінами та доповненнями від 04.12.2018 року, та Закону 
України "Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Вводиться з 01.07.2020 р.

Основні професії та види робіт Розряд

Коефіцієнти співвід-ношень 
мінімальної тарифної ставки 
робіт-ника 1 розряду за ви
дами робіт до встанов-леної 

Г алузевою уго-дою 
мінімальної та-рифної ставки 

робіт-ника 1-го розряду

Встановле
ний

коефіцієнт

Мінімальна 
тарифна ставка 

за просту не- 
кваліфіковану 

працю у роз-мірі 
прожит-кового 
мініму-му та 

коеф. прийнятого 
по підприємству 
(2197,0*1,325) 

(в грн.)

Тарифна 
ставка 
(в грн.)

Годинна 
тарифна 

ставка (в 
грн.)

Посадка, догляд за зеленими 
насадженнями, їх захист

1 1*1,4*1,6=2,24 2,240 2911,03 6520,71 39,09
2 1,08*1,4*1,6=2,419 2,419 2911,03 7041,78 42,22
3 1,2*1,4*1,6=2,688 2,688 2911,03 7824,85 46,91
4 1,35*1,4*1,6=3,024 3,024 2911,03 8802,95 52,78
5 1,54*1,4*1,6=3,450 3,450 2911,03 10043,05 60,21
6 1,8*1,4*1,6=4,032 4,032 2911,03 11737,27 70,37

Ремонт, налагодження, 
обслуговування електроенерг., 
санітарно-технічного і іншого 
устаткування, контрольно- 
вимірювальних приладів, 
автоматики, електрообчислюваль- 
ної техніки, машин, механізмів, 
поточний ремонт житлового фонду

1 1*1,46*1,6=2,336 2,336 2911,03 6800,17 40,77

2 1,08*1,46*1,6=2,523 2,523 2911,03 7344,53 44,03

3 1,2*1,46*1,6=2,803 2,803 2911,03 8159,62 48,92

4 1,35*1,46*1,6=3,154 3,154 2911,03 9181,39 55,04

5 1,54*1,46*1,6=3,597 3,597 2911,03 10470,97 62,78

6 1,8*1,46*1,6=4,205 4,205 2911,03 12240,88 73,39

Будівельно-монтажні і ремонтно- 
будівельні роботи, монтаж, бетонні, 
земляні, роботи по ремонту і 
утриманню МАФ

1 1*1,69*1,6=2,704 2,704 2911,03 7871,43 47,19
2 1,08*1,69*1,6=2,920 2,920 2911,03 8500,21 50,96
3 1,2*1,69*1,6=3,245 3,245 2911,03 9446,29 56,63
4 1,35*1,69*1,6=3,650 3,650 2911,03 10625,26 63,70
5 1,54*1,69*1,6=4,164 4,164 2911,03 12121,53 72,67
6 1,8*1,69*1,6=4,867 4,867 2911,03 14167,98 84,94

Фельдшер (по проведенню 
рейсових та шслярейсових оглядів 
водіїв) 2 ,32*1,6=3,712 3,712 2911,03 10805,74 64,78
Прибиральник службових 
приміщень 1,05*1,6=1,680 1,680 2911,03 4890,53 29,32
Сторож 1,05*1,6=1,680 1,680 2911,03 4890,53 29,32
Прибиральник громадських 
вбиралень 1,36*1,6=2,176 2,176 2911,03 6334 ,40 37,98

Кочегар випалювач 1*1,66*1,6=2,656 2,656 2911,03 7731,70 46,35

Примітка: норма тривалості робочого часу на 2020 рік -2002 год. 
Середня норма часу 2002 год : 12міс. = 166,8 годин на місяць

Начальник планово-економічного відці: Христина КОВАЛЕНКО



Галина ПИВНИЦЬКА

РОЗРАХ

олоспвського р-ну
Деніс СКВОРЦОВ

місячних та годинних ставок робітникам Комунального п ід п р їш ^ т ^ Л ^ т р и ,м ^ !у ^ # т е н и х  насаджень Голосіївського р-ну 
згідно Галузевої угоди між Міністерством регіонального розвитк^^^і^їі^щ щ 'Й ^Й ітлово-комунального господарства 
України, Об'єднанням організацій роботодавців "Всеукраїнська кош|ййе|Ш®р&ботодавців житлово-комунальної галузі 
України" та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, 
побутового обслуговування населення України на 2017-2018 роки зі змінами та доповненнями від 04.12.2018 року, та Закону 
України "Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Вводиться з 01,12.2020 р.

Основні професії та види робіт Розряд

Коефіцієнти співвід-ношень 
мінімальної тарифної 

ставки робіт-ника 1 розряду 
за ви-дами робіт до встанов

леної Г алузевою уго-дою 
мінімальної та-рифної 
ставки робіт-ника 1 -го 

розряду

Встановле
ний

коефіцієнт

Мінімальна 
тарифна ставка 

за просту не- 
кваліфіковану 

працю у роз-мірі 
прожит-кового 
мініму-му та 

коеф.
прийнятого по 
підприємству 

(2270,0*1,325) 
( в  гон.ї

Тарифна 
ставка 
(в грн.)

Годинна 
тарифна 

ставка (в 
грн.)

Посадка, догляд за зеленими 
насадженнями, їх захист

1 1*1,4*1,6=2,24 2,240 3007,75 6737,36 40,39
2 1,08*1,4*1,6=2,419 2.419 3007,75 7275,75 43,62
3 1,2*1,4*1,6=2,688 2,688 3007,75 8084,83 48,47
4 1,35*1,4*1,6=3,024 3,024 3007,75 9095.44 54,53
5 1,54*1.4*1,6=3,450 3,450 3007.75 10376,74 62,21
6 1,8*1,4*1,6=4,032 4,032 3007,75 12127,25 72,71

Ремонт, налагодження, 
обслуговування електроенерг., 
санітарно-технічного і іншого 
устаткування, контрольно- 
вимірювальних приладів, 
автоматики, електрообчислюваль- 
ної техніки, машин, механізмів, 
поточний ремонт житлового фонду

1 1*1,46*1,6=2,336 2,336 3007,75 7026,10 42,12
2 1,08*1.46*1.6=2,523 2,523 3007,75 7588,55 45,49

3 1,2*1,46*1.6=2,803 2,803 3007.75 8430,72 50,54

4 1,35*1,46*1,6=3,154 3,154 3007.75 9486,44 56,87

5 1,54*1,46*1,6=3,597 3,597 3007,75 10818,88 64,86

6 1,8*1,46*1,6=4,205 4,205 3007,75 12647,59 75,82

Будівельно-монтажні і ремонтно- 
будівельні роботи, монтаж, 
бетонні, земляні, роботи по 
ремонту і утриманню МАФ

1 1*1,69*1,6=2,704 2,704 3007,75 8132,96 48,76
2 1,08*1,69*1,6=2,920 2,920 3007,75 8782,63 52,65
3 1,2*1,69*1,6=3,245 3,245 3007,75 9760,15 58,51
4 1,35*1.69*1,6=3,650 3,650 3007,75 10978,29 65,82
5 1,54*1,69*1,6=4.164 4,164 3007,75 12524,27 75,09
6 1,8*1,69*1,6=4,867 4,867 3007,75 14638,72 87,76

Фельдшер (по проведенню 
рейсових та післярейсових оглядів 
водіїв) 2,32*1,6=3,712 3,712 3007,75 11164,77 66.94
Прибиральник службових 
приміщень 1,05*1,6=1,680 1,680 3007,75 5053,02 30.29
Сторож 1,05*1,6=1,680 1,680 3007,75 5053,02 30,29
Прибиральник громадських 
вбиралень 1,36*1,6=2,176 2,176 3007,75 6544,86 39,24

Кочегар випалювач 1*1,66*1,6=2,656 2,656 3007,75 7988,58 47,89

Примітка: норма тривалості робочого часу на 2020 рік -2002 год. 
Середня норма часу 2002 год : 12міс. = 166,8 годин на місяць

Начальник планово-економічного відділу &  t " '  і  Христина КОВАЛЕНКО



Галина ПИВНИЦЬКА
Н Голосіївського р-ну 

Деніс СКВОРЦОВ

підприємства по утриманню зелених
РОЗР?

п^ад&^^еШ лад^о^бпнуправлінського та виробничого персонал^
ького р-ну згідно Галузевої угоди між Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово- 

комунальТПЖГ'господарства України, Об'єднанням організацій роботодавців "Всеукраїнська конфедерація роботодавців 
житлово-комунальної галузі України" та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального 
господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування населення України на 2017-2018 роки, зі змінами і 
доповненнями та Закону України "Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Вводиться з 01.07.2020 р.

№
п/п Найменування посади

Коефіцієнти 
згідно 

Г алузевої 
угоди

Встановлені 
коефіцієнти 

для розрахунку 
посадових 

окладів

1 розр. робітника 
основного вир-ва 

(озеленювача), 
оклад директора 

(в грн.)

Оклад по 
підприємству 

(в грн.)

1 Директор контракт 4,5 6520,71 29343
2 Заступник директора з виробничих питань 0,76 29343,00 22301
3 Заступник директора з комерційних питань 0,76 29343,00 22301

4
Заступник директора з економічних та 
господарських питань 0,76 29343,00 22301

5 Головний інженер 0,88 29343,00 25822
6 Головний бухгалтер 0,9 29343,00 26409
7 Головний юрисконсульт 0,76 29343,00 22301
8 Головний агроном 0,65 29343,00 19073
9 Головний дизайнер ландшафтний 0,65 29343,00 19073
10 Начальник планово-економічного відділу 2,25-2,8 3,2 6520,71 20866
11 Менеджер з персоналу 2,8-4,0 2,9 6520,71 18910
12 Провідний бухгалтер 1,8-2,2 2,3 6520,71 14998
13 Уповноважений з антикорупційної діяльності 1,8-2,2 2 6520,71 13041

14
Економіст з бухгалтерського обліку та аналізу 
господарської діяльності 1,8-2,2 2,3 6520,71 14998

15 Економіст з матеріально-технічного забезпечення 1,8-2,2 2,2 6520,71 14346
16 Еколог 1,8-2,2 1,9 6520,71 12389
17 Аудитор 1,8-2,2 2 6520,71 13041
18 Референт 1,7-2,0 2 6520,71 13041
19 Завідувач складу 1,8-2,1 1,8 6520,71 11737
20 Провідний інженер з рекреаційного благоустрою 1,8-2,2 2,4 6520,71 15650
21 Фахівець садово-паркового господарства 1,7-2,0 2,1 6520,71 13693
22 Фахівець з рекреації 1,8-2,2 2,2 6520,71 14346
23 Фахівець з публічних закупівель 1,8-2,2 2,3 6520,71 14998
24 Інженер з проектно-кошторисної роботи 1,8-2,2 2,3 6520,71 14998
25 Інженер з охорони праці І категорії 1,8-2,2 2,3 6520,71 14998
26 Інспектор з контролю за зеленими насадженнями 1,7-2,0 2,1 6520,71 13693
27 Начальник дільниці механізації 2,1-2,3 2,6 6520,71 16954
28 Начальник ремонтно-будівельної дільниці 2,1-2,3 2,6 6520,71 16954
29 Майстер дільниці №№ 2,4,5 1,8-2,1 2,1 6520,71 13693
зо Майстер дільниці №№ 1,3,6,7 2,1-2,3 2,3 6520,71 14998
31 Майстер оранжерейно-парникового господарства 1,8-2,1 2,1 6520,71 13693
32 Майстер аварійної дільниці 2,1-2,3 2,3 6520,71 14998
33 Майстер господарської дільниці 1,8-2,1 2,1 6520,71 13693
34 Механік 1,7-2,0 2 6520,71 13041

Начальник планово-економічного відділу Христина КОВАЛЕНКО



ПОГОДЖЕЇ

Галина ПИВНИЦЬКА
Ко» ун11!?ВНи*ів\%  

^ПРИ̂ О Г О  \ і

Г о Т п ^  'т  Ь  
а7 і

гнь ГолЙЙіТй̂ б^<4>V

/правлінського та виробничого пе 
р-ну згідно Галузевої угоди між Міні'

олосивського р-ну 
Деніс СКВОРЦОВ

підприємства по утриманню зелених 
ного розвитку, будівництва та житлово- 

” ^и ї^й $ ств а  України, Об’єднанням організацій р ^ ^сшаай^^Всеукраїнська конфедерація роботодавців 
ої галузі України" та Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального 

господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування населення України на 2017-2018 роки, зі змінами і 
доповненнями та Закону України "Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Вводиться з 01.12.2020 р.

№
п/п Найменування посади

Коефіцієнти 
згідно 

Г алузевої 
угоди

Встановлені 
коефіцієнти 

для розрахунку 
посадових 

окладів

1 розр. робітника 
основного вир-ва 

(озеленювача), 
оклад директора 

(в грн.)

Оклад по 
підприємству 

(в грн.)

1 Директор контракт 4,5 6737,36 30318
2 Заступник директора з виробничих питань 0,76 30318,00 23042
3 Заступник директора з комерційних питань 0,76 30318,00 23042

4
Заступник директора з економічних та 
господарських питань 0,76 30318,00 23042

5 Головний інженер 0,88 30318,00 26680
6 Головний бухгалтер 0,9 30318,00 27286
7 Головний юрисконсульт 0,76 30318,00 23042
8 Головний агроном 0,65 30318,00 19707
9 Головний дизайнер ландшафтний 0,65 30318,00 19707
10 Начальник планово-економічного відділу 2,25-2,8 3,2 6737,36 21560
11 Менеджер з персоналу 2,8-4,0 2,9 6737,36 19538
12 Провідний бухгалтер 1,8-2,2 2,3 6737,36 15496
13 Уповноважений з антикорупційної діяльності 1,8-2,2 2 6737,36 13475

14
Економіст з бухгалтерського обліку та аналізу 
господарської діяльності 1,8-2,2 2,3 6737,36 15496

15 Економіст з матеріально-технічного забезпечення 1,8-2,2 2,2 6737,36 14822
16 Еколог 1,8-2,2 1,9 6737,36 12801
17 Аудитор 1,8-2,2 2 6737,36 13475
18 Референт 1,7-2,0 2 6737,36 13475
19 Завідувач складу 1,8-2,1 1,8 6737,36 12127
20 Провідний інженер з рекреаційного благоустрою 1,8-2,2 2,4 6737,36 16170
21 Фахівець садово-паркового господарства 1,7-2,0 2,1 6737,36 14148
22 Фахівець з рекреації 1,8-2,2 2,2 6737,36 14822
23 Фахівець з публічних закупівель 1,8-2,2 2,3 6737,36 15496
24 Інженер з проектно-кошторисної роботи 1,8-2,2 2,3 6737,36 15496
25 Інженер з охорони праці І категорії 1,8-2,2 2,3 6737,36 15496
26 Інспектор з контролю за зеленими насадженнями 1,7-2,0 2,1 6737,36 14148
27 Начальник дільниці механізації 2,1-2,3 2,6 6737,36 17517
28 Начальник ремонтно-будівельної дільниці 2,1-2,3 2,6 6737,36 17517
29 Майстер дільниці №№ 2,4,5 1,8-2,1 2,1 6737,36 14148
ЗО Майстер дільниці №№ 1,3,6,7 2,1-2,3 2,3 6737,36 15496
31 Майстер оранжерейно-парникового господарства 1,8-2,1 2,1 6737,36 14148
32 Майстер аварійної дільниці 2,1-2,3 2,3 6737,36 15496
33 Майстер господарської дільниці 1,8-2,1 2,1 6737,36 14148
34 Механік 1,7-2,0 2 6737,36 13475

Начальник планово-економічного відділу Христина КОВАЛЕНКО



РДЖЕНО

на ПИВНИЦЬКА Деніс СКВОРЦОВ

РОЗРАХ
іних ставок робітникам Комунального 

Голосіївського району згідно Галузевої угоди між Міністерств 
житлово-комунального господарства України, Об'єднанням 
конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України" та Центральним комітетом профспілки 
працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування 
населення України на 2017-2018 роки, зі змінами та доповненнями від 04.12.2018 року, Закону України 
"Про Державний бюджет У країни на 2020 рік".

гриманню зелених насаджень 
йшьного розвитку, будівництва та 

організацій роботодавців "Всеукраїнська

Вводиться з 01.07.2020 р.

№
п/п

Марка автомобіля

Мінімальна тарифна 
ставка за просту 

некваліфіковану працю у 
розмірі прожиткового 

мінімуму та коефіцієнту 
прийнятого по 
підприємству 

(2197,0*1,325) (в грн.)

Коефіцієнт 
прийнятий 

підприємством 
з урахуванням 

складності 
транспортних 

засобів 
(в грн.)

Встановлений оклад 
(в грн.)

1 Легковий Шевроле 2911,03 3,44 10014

2 Легковий Шкода 2911,03 3,44 10014

3 Легковий ВАЗ 21073 2911,03 3,44 10014

4 ГАЗ -2705, 33023 (газель) 2911,03 3,44 10014

5 АП-17 ; АГП -22 2911,03 4,21 12255

6 ЗІЛ (гідрокран) 2911,03 3,84 11178

7 ПМ К О ; МДК 2911,03 3,84 11178

8 КО 431 (сміттєвоз) 2911,03 3,84 11178

9 ЗІЛ 4508 ( самоскид) 2911,03 3,84 11178

10 Трактор МТЗ ; ЮМЗ 2911,03 3,92 11411

11 Т-25, ХТЗ,Т-16 2911,03 3,36 9781

12 Ексковатор ЕО 2911,03 4,24 12343

13 Камаз, МДК на базі МАЗ 2911,03 3,92 11411

За класність водіям 2-го класу доплачувати до встановленої тарифної ставки 10% за фактично 
відпрацьований час водіям, та 25% водіям 1-го класу.

Начальник планово-економічного відділу' Христина КОВАЛЕНКО
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ина ПИВНИЦЬКА Деніс СКВОРЦОВ

РОЗРАХУІ
Іих ставок робітникам Комунального .^?ґрим анню зелених насаджень

району згідно Галузевої угоди між МіністерстаШщщйжшьного розвитку, будівництва та 
житлово-комунального господарства України, Об'єднанням організацій роботодавців "Всеукраїнська 
конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України" та Центральним комітетом профспілки 
працівників житлово-комунального господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування 
населення України на 2017-2018 роки, зі змінами та доповненнями від 04.12.2018 року, Закону України 
"Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Вводиться з 01.12.2020 р.

№
п/п

Марка автомобіля

Мінімальна тарифна 
ставка за просту 

некваліфіковану працю у 
розмірі прожиткового 

мінімуму та коефіцієнту 
прийнятого по 
підприємству 

(2270,0 *1,325), (в грн.)

Коефіцієнт 
прийнятий 

підприємством 
з урахуванням 

складності 
транспортних 

засобів 
(в грн.)

Встановлений оклад 
(в грн.)

1 Легковий Шевроле 3007,75 3,44 10347

2 Легковий Шкода 3007,75 3,44 10347

3 Легковий ВАЗ 21073 3007,75 3,44 10347

4 ГАЗ -2705, 33023 (газель) 3007,75 3,44 10347

5 АП-17; АГП -22 3007,75 4,21 12663

6 ЗІЛ (гідрокран) 3007,75 3,84 11550

7 ПМ К О ; МДК 3007,75 3,84 11550

8 КО 431 (сміттєвоз) 3007,75 3,84 11550

9 ЗІЛ 4508 ( самоскид) 3007,75 3,84 11550

10 Трактор МТЗ ; ЮМЗ 3007,75 3,92 11790

11 Т-25, ХТЗ, Т-16 3007,75 3,36 10106

12 Ексковатор ЕО 3007,75 4,24 12753

13 Камаз, МДК на базі МАЗ 3007,75 3,92 11790

За класність водіям 2-го класу доплачувати до встановленої тарифної ставки 10% за фактично 
відпрацьований час водіям, та 25% водіям 1-го класу.

Христина КОВАЛЕНКО
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